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RESUMO

Este trabalho faz reflexões acerca do perfil profissiográfico dos gestores de empresas, estabelecendo um cruzamento entre o conhecimento teórico e o prático. Apoiamo-nos sobretudo na pesquisa empírica, em que pesam dados, experiências e vivências dos pesquisadores. A pesquisa é manifestada por meio de recursos gráficos diversos, que vão de mapas mentais a recursos audiovisuais. Em um primeiro momento, apresentamos os elementos principais que compõem o CHAV (conhecimentos, habilidades, atitudes e valores) do CEO da startup XYZ, com o intuito de traçar o perfil profissiográfico ideal deste gestor. A segunda etapa traz o portfólio de aprendizagem dos autores deste trabalho, contemplando: considerações sobre trabalhos realizados na graduação em Gestão Empresarial; uma breve apresentação das trajetórias de vida; e entrevistas com profissionais da área escolhida. Por fim, elaboramos um vídeo com as considerações finais, relatando os principais desafios e aprendizados obtidos com este trabalho.

Palavras-chave: Gestão empresarial. Perfil profissiográfico. Portfólio de aprendizagem.

















ABSTRACT

This academic work reflects on the professional profile of business managers, establishing a cross between theoretical and practical knowledge. We rely above all on empirical research, in which researchers' data, experiences and experiences are weighted. Research is manifested through various graphic resources, ranging from mental maps to audiovisual resources. At first, we present the main elements that make up the CHAV (knowledge, skills, attitudes and values) of the CEO of startup XYZ, in order to outline the ideal professional profile of this manager. The second stage brings the learning portfolio of the authors of this work, including: considerations on work carried out in undergraduate Business Management; a brief presentation of life trajectories; and interviews with professionals in the chosen field. Finally, we created a video with the final considerations, reporting the main challenges and lessons learned from this academic work.

Keywords: Business management. Professional profile. Learning Portfolio.
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CAPÍTULO 1 – MAPA MENTAL CEO NOME DA STARTUP

COLAR O MAPA E A DESCRIÇÃO EM SEGUIDA. 
UTILIZAR NA DESCRIÇÃO A MESMA FORMATAÇÃO QUE ESTÁ NO RESUMO (FONTE TIMES NEW ROMAN 12, ESPAÇAMENTO 1,5 ENTRE LINHAS). 





























CAPÍTULO 2 – PORTFÓLIO DE APRENDIZAGEM
2.1 – Portfólio de Nome do (a) aluno (a)

2.1.1 Trajetória de Nome do aluno 
Inserir a trajetória aqui, de um modo que caiba na página. 
Se você fez em vídeo, colocar Vídeo com a trajetória: link do vídeo

2.1.2 Trabalho escolhido para portfólio: Nome do trabalho 
(inserir o trabalho aqui)

2.1.3 Reflexões sobre o trabalho: 
(inserir as reflexões aqui, de um modo que caiba na página)  

2.1.4 Entrevista com Nome do entrevistado, cargo do entrevistado
(inserir aqui o link do vídeo com a entrevista para quem fez vídeo)
(inserir aqui o texto da entrevista para quem fez por e-mail)


2.2 – Portfólio de Nome do (a) aluno (a)
2.2.1 Trajetória de Nome do aluno 
Inserir a trajetória aqui, de um modo que caiba na página. 
Se você fez em vídeo, colocar Vídeo com a trajetória: link do vídeo

2.2.2 Trabalho escolhido para portfólio: Nome do trabalho 
(inserir o trabalho aqui)

2.2.3 Reflexões sobre o trabalho: 
(inserir as reflexões aqui, de um modo que caiba na página)  

2.2.4 Entrevista com Nome do entrevistado, cargo do entrevistado
(inserir aqui o link do vídeo com a entrevista para quem fez vídeo)
(inserir aqui o texto da entrevista para quem fez por e-mail)


2.3 – Portfólio de Nome do (a) aluno (a)

2.3.1 Trajetória de Nome do aluno 
Inserir a trajetória aqui, de um modo que caiba na página. 
Se você fez em vídeo, colocar Vídeo com a trajetória: link do vídeo

2.3.2 Trabalho escolhido para portfólio: Nome do trabalho 
(inserir o trabalho aqui)

2.3.3 Reflexões sobre o trabalho: 
(inserir as reflexões aqui, de um modo que caiba na página)  

2.3.4 Entrevista com Nome do entrevistado, cargo do entrevistado
(inserir aqui o link do vídeo com a entrevista para quem fez vídeo)
(inserir aqui o texto da entrevista para quem fez por e-mail)



















CONSIDERAÇÕES FINAIS
Link para vídeo com as considerações finais: inserir aqui o link
